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UMOWA  
 

zawarta w Niedrzwicy Dużej w dniu ……………… r., pomiędzy: 
Gminą Niedrzwica Duża z siedzibą w Niedrzwicy Dużej przy ul. Lubelskiej 30, 24-220 
Niedrzwica Duża, NIP: 713-295-77-73, REGON: 431019543, zwaną dalej "Zamawiającym", 
reprezentowaną przez Wójta Gminy Niedrzwica Duża Pana Ryszarda Golca, 
a 
………………………… zwanym dalej „Wykonawcą”. 
 
 
Po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie 
podstawowym bez negocjacji, o którym mowa w art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 
2019 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 ze zm.), zwaną 
dalej ustawą Pzp, została zawarta umowa o następującej treści: 
 

§ 1. Przedmiot umowy 
1. Przedmiotem umowy jest „Dowóz dzieci z niepełnosprawnościami z terenu gminy 

Niedrzwica Duża do SOSW im. Prof. Zofii Sękowskiej w Lublinie”.  
2. Umowa będzie realizowana w terminie od 01.09.2021 r. do 24.06.2022 r. 

z uwzględnieniem organizacji roku szkolnego zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 roku w sprawie organizacji roku 
szkolnego (Dz. U. z 2002 r., Nr 46, poz. 432 ze zm.). Zamówienie nie będzie realizowane 
w ewentualnych okresach zamknięcia szkół związanych z epidemią COVID-19. 

3. Zakres zamówienia obejmuje świadczenie usług w zakresie dowozu i odwozu 3 uczniów 
z niepełnosprawnościami (osoby poruszające się wózkami inwalidzkimi, bez możliwości 
zejścia z wózka), zamieszkałych w miejscowości Sobieszczany do SOSW im. Prof. Zofii 
Sękowskiej w Lublinie, ul. Wyścigowa 31.  

4. Wykonawca jest zobowiązany zapewnić opiekuna, który będzie sprawował opiekę nad 
uczniami w trakcie ich dowozu do szkoły oraz w drodze powrotnej. Opiekun powinien 
posiadać udokumentowane przeszkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy 
medycznej lub przedmedycznej. Opieka musi być sprawowana przez osobę inną niż 
kierowca pojazdu. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działanie opiekuna 
oraz za bezpieczeństwo dzieci w trakcie realizacji zamówienia. 

5. Dowóz uczniów do Ośrodka odbywać się będzie we wszystkie dni tygodnia z wyjątkiem 
sobót, niedziel oraz świąt ogłoszonych jako dni wolne od zajęć lekcyjnych. Dokładne 
oznaczenia miejsc odbioru uczniów, przedziałów czasowych i trasa na jakiej powinien być 
wykonywany dowóz uczniów do szkoły oraz ich powrót po zakończeniu zajęć lekcyjnych 
ustalane będą pomiędzy rodzicami a Wykonawcą. Dopuszcza się możliwość przesunięcia 
dni i godzin dowozów z powodu zmiany dni realizacji zajęć lekcyjnych, a także 
zmniejszenia lub zwiększenia liczby dni dowozów w danym miesiącu w zależności 
od programu szkoły.  

6. Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za szkody wynikłe z ruchu pojazdów 
i przewozu dzieci, przy uwzględnieniu obowiązujących zasad wynikających 
z obowiązkowego ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do stosowania przepisów związanych z przeciwdziałaniem 
COVID-19 podczas wykonywania kursów. 

8. Zamówienie nie będzie realizowane w ewentualnych okresach zamknięcia szkoły, 
związanych z epidemią COVID-19. 
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§ 2. Obowiązki Wykonawcy 
1. Wykonawca przez cały okres realizacji zamówienia zobowiązany jest posiadać aktualną 

polisę OC w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej.  
2. Wykonawca zobowiązany jest do realizowania przedmiotu umowy z wykorzystaniem 

pojazdów (wskazanych w złożonym, na etapie postępowania o udzielenie zamówienia 
publicznego, załączniku nr 8 do SWZ), przystosowanych do przewozu min. 3 osób 
poruszających się na wózkach inwalidzkich oraz posiadających odpowiednie oznakowanie 
wymagane przepisami prawa, aktualne badania techniczne, wpisy do dowodu 
rejestracyjnego, że pojazd jest przystosowany do przewozu osób niepełnosprawnych, 
aktualny pakiet ubezpieczeń OC. Przewozy uczniów odbywać się mogą wyłącznie 
środkami transportu spełniającymi również wymagania techniczne określone 
w przepisach ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r.  Prawo o ruchu drogowym (tekst jedn. 
Dz. U. z 2021 r., poz. 450 ze zm.), ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie 
drogowym (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 919 ze zm.), Rozporządzenia Ministra 
Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych pojazdów 
oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r., poz. 2022 ze zm.) 
i innych przepisach związanych z przewozem osób. Wykonawca zobowiązuje się 
niezwłocznie poinformować Zamawiającego na piśmie o zmianie w wykazie pojazdów, 
z zastrzeżeniem, iż zmienianego samochodu nie może zastąpić samochód niespełniający 
wymagań określonych powyżej. Każda zmiana samochodu wymaga pisemnej zgody 
Zamawiającego i nie stanowi zmiany umowy. 

3. W przypadku awarii pojazdu przewożącego dzieci Wykonawca zobowiązuje się zapewnić 
inny, sprawny technicznie pojazd, w taki sposób, aby dowozy przebiegły bez zakłóceń. 
Wykonawca podstawi pojazd zastępczy w czasie do ………….. minut od wystąpienia awarii 
(zgodnie z ofertą Wykonawcy).  

4. Wykonawca w terminie do 5 dni od daty podpisania niniejszej umowy podpisze 
z Zamawiającym umowę powierzenia danych osobowych. 

5. Wykonawca musi zapewnić uczniom bezpieczny przewóz, w tym odpowiednie warunki 
bezpieczeństwa i higieny. 

6. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia najwyższego poziomu usług, sprawności 
technicznej pojazdów, a także odpowiednich kwalifikacji zawodowych kierowców. 

7. Wykonawca zobowiązuje się do: 
1) zapewnienia opieki dzieciom w czasie transportu - Wykonawca musi zagwarantować 

opiekuna podczas transportu dzieci. Opiekunem powinna być osoba dorosła, 
niekarana, sprawna fizycznie oraz posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych. 
Opiekun zobowiązany jest do zapewnienia pełnego bezpieczeństwa przewożonym 
dzieciom, 

2) odprowadzanie dzieci z domu do samochodu, z samochodu do szkoły, ze szkoły do 
samochodu oraz z samochodu do domu, 

3) udzielanie czynnej pomocy dzieciom w czasie wsiadania, zajmowania miejsc i podczas 
wysiadania z samochodu, 

4) przestrzeganie, aby każde dziecko było zapięte pasem bezpieczeństwa w czasie 
transportu, 

5) przyjęcia na siebie pełnej odpowiedzialność za bezpieczeństwo w ruchu drogowym, 
6) utrzymania pojazdów w liczbie umożliwiającej prawidłowe wykonanie umowy. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do udostępnienia przedstawicielowi Zamawiającego 
dokumentacji pojazdów oraz innych spraw związanych z realizacją umowy. Zamawiający, 
w ramach nadzoru nad wykonywaniem umowy, może w szczególności: 
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1) żądać do wglądu dokumentów potwierdzających sprawność samochodów oraz 
atestów potwierdzających bezpieczeństwo przewożonych osób, dowodów 
rejestracyjnych pojazdów samochodowych, 

2) żądać do wglądu dokumentów kierowców i opiekunów, potwierdzających 
odpowiednie kwalifikacje do wykonywania niniejszej umowy, 

3) kontrolować terminowość i punktualność wykonywania usługi. 
9. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za niewykonanie lub opóźnienie przewozu 

wskutek okoliczności, których nie mógł on uniknąć ani zapobiec ich skutkom (np. 
wystąpienie gołoledzi, zasp śnieżnych itp. warunków uniemożliwiających przewóz). 

10. W razie zaprzestania świadczenia usług lub nieprzystąpienia przez Wykonawcę do 
świadczenia usług przewozowych Zamawiający będzie uprawniony do powierzenia 
wykonania usług przewozu uczniów innemu podmiotowi na koszt Wykonawcy, bez 
konieczności uzyskiwania sądowego upoważnienia - Wykonawca zobowiązuje się do 
zapłaty całości kosztów związanych z wykonaniem przewozów zastępczych. 

 
§ 3. Wysokość wynagrodzenia, regulowanie płatności 

1. Wykonawcy przysługuje łączne wynagrodzenie brutto za wykonaną usługę w wysokości 
wynikającej z oferty, nie przekraczającej kwoty brutto  ……………… zł (słownie: 
…………………….. …./100). 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 stanowi jedynie wartością szacunkową. 
Rzeczywista wysokość wynagrodzenia ustalona będzie w oparciu o liczbę faktycznie 
zrealizowanych dowozów i ceny za jeden dowóz (trasa do ośrodka i powrót do miejsc 
zamieszkania dzieci), określonej w ust. 3. 

3. Cena za jeden zrealizowany dowóz (trasa do ośrodka i powrót do miejsc zamieszkania 
dzieci) wynika z ceny jednostkowej za transport na odległość 1 km wynoszącej zgodnie 
z ofertą Wykonawcy  ………… zł brutto i liczby kilometrów do przejechania w trakcie 1 
dowozu tj. 56 km i wynosi brutto …………………. zł (słownie: …………………………). 

4. Rozliczenie za wykonanie usługi będzie następowało na podstawie faktury VAT 
wystawionej przez Wykonawcę. 

5. Wykonawca dostarczy fakturę Zamawiającemu do 10-tego dnia miesiąca następującego 
po miesiącu, w którym świadczył usługi.  

6. Wykonawca wraz z fakturą zobowiązany jest każdorazowo do złożenia: 
1) kserokopii dzienników przejazdów poświadczonych przez Ośrodek, który potwierdzi 

liczbę zrealizowanych dowozów w danym miesiącu, którego dotyczy faktura, 
2) w przypadku, gdy Wykonawca realizuje umowę z udziałem podwykonawców, 

oświadczenia podwykonawców i dalszych Podwykonawców, potwierdzających 
faktyczne otrzymanie należnej zapłaty od wykonawcy za miesiąc, którego dotyczy 
faktura Wykonawcy. 

7. Należności płatne będą przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w terminie 21 dni 
od daty doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury wraz 
z załącznikami, o których mowa w ust. 6. 

8. Strony zgodnie oświadczają, że wszelkie płatności będą realizowane jedynie na rachunki 
bankowe znajdujące się w wykazie podmiotów prowadzonym przez Krajową 
Administrację Skarbową zgodnie z art. 96b ust. 3 pkt 13 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. 
o podatku od towarów i usług (tzw. biała lista), oraz że wszelkie opóźnienia 
w płatnościach spowodowane brakiem numeru rachunku we wspomnianym wykazie nie 
będą stanowiły podstawy do naliczenia odsetek za opóźnienia w zapłacie, oraz żądania 
zapłaty rekompensaty i/lub zwrotu kosztów. 
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9. Z kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy nieprowadzącemu działalności 
gospodarczej, zostaną potrącone przez Płatnika - Zamawiającego wszelkie należne 
obciążenia na rzecz Urzędu Skarbowego i ZUS. 

10. Wykonawca zobowiązuje się do zamieszczenia na fakturze (rachunku) danych 
dotyczących daty umowy oraz nazwy przedmiotu umowy.  

11. Za datę zapłaty przyjmuje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
12. Zamawiający nie wyraża zgody na dokonywanie przelewu wierzytelności, cesji 

wierzytelności oraz podpisywania wszelkich innych umów przez Wykonawcę, z których 
treści będzie wynikało prawo do dochodzenia bezpośrednio zapłaty i roszczeń 
finansowych od Gminy Niedrzwica Duża. 

 
§ 4. Podwykonawcy 

1. Zamawiający dopuszcza możliwość realizacji części zamówienia przez podwykonawców. 
Podwykonawcy muszą spełniać wymogi kwalifikacyjne wymagane do realizacji 
powierzonego im zakresu prac. 

2. Wykonywanie części prac przez podwykonawców nie zmienia zobowiązań Wykonawcy 
wobec Zamawiającego za wykonanie zamówienia. Wykonawca jest odpowiedzialny za 
działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawców i ich pracowników w takim samym 
stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub zaniedbania jego własnych pracowników. 

3. Obowiązki określone w § 7 umowy dotyczą również podwykonawców. 
4. Do zawarcia umowy przez Wykonawcę z podwykonawcą, której wartość przekracza 10 % 

wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy, wymagana jest zgoda 
Zamawiającego. 

5. Jeżeli podwykonawca będzie realizował usługi, do których realizacji wymagane są 
uprawnienia (posiadanie zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego, 
o którym mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym 
(tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 919 ze zm.) Wykonawca zobowiązany jest do 
przedłożenia Zamawiającemu do akceptacji projektu umowy o podwykonawstwo wraz 
z kopią, potwierdzoną za zgodność z oryginałem, zezwolenia na wykonywanie zawodu 
przewoźnika drogowego, o którym mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001 r. 
o transporcie drogowym (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 919 ze zm.). Załącznikiem do 
projektu umowy będzie również projekt umowy powierzenia danych osobowych, jeżeli 
Wykonawca przekazuje podwykonawcy dane osobowe otrzymane od Zamawiającego. 

6. Jeżeli Zamawiający w terminie 7 dni od przedstawienia mu przez Wykonawcę projektu 
umowy z podwykonawcą, nie zgłosi na piśmie sprzeciwu lub zastrzeżeń, uważa się, że 
wyraził zgodę na zawarcie umowy.  

7. Zamawiający nie wyrazi zgody na zawarcie umowy z podwykonawcą, której treść będzie 
sprzeczna z treścią umowy zawartej z Wykonawcą.  

8. Wykonawca niezwłocznie po zawarciu umowy z podwykonawcą przekaże 
Zamawiającemu kopię tej umowy. 

9. Do zmian umowy o podwykonawstwo zapisy ust. 3-8 stosuje się odpowiednio. 
 

§ 5. Kary umowne 
1. Zamawiający naliczy Wykonawcy kary umowne: 

1) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego lub przez Wykonawcę z przyczyn 
zależnych od Wykonawcy w wysokości 10 % wartości umowy, o której mowa w § 3 
ust. 1 umowy,  

2) za niewykonanie, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, dowozu lub odwozu 
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uczniów do placówki oświatowej w dniu nauki szkolnej, każdorazowo w wysokości 
500,00 zł (słownie: pięćset 00/100 złotych),  

3) za zwłokę w podstawieniu pojazdu zastępczego w wysokości 200,00 zł (słownie: 
dwieście 00/100 złotych) za każdą rozpoczętą godzinę zwłoki w stosunku do czasu 
wskazanego w § 2 ust. 3 umowy, 

4) za nieobecność opiekuna dzieci w autobusie w wysokości 200,00 zł (słownie: dwieście 
00/100 złotych) każdorazowo za dany kurs, który odbywa się bez opiekuna, 

5) za świadczenie usługi z wykorzystaniem pojazdu niespełniającego wymagań 
określonych w § 2 ust. 2 umowy w wysokości 2 000,00 zł (słownie: dwa tysiące 
00/100 złotych) za każdy stwierdzony taki przypadek, 

6) z tytułu zwłoki Wykonawcy w przedłożeniu Zamawiającemu wykazu osób, o którym 
mowa w § 7 pkt 2 umowy w wysokości 0,02 % wynagrodzenia brutto, o którym mowa 
w § 3 ust. 1 umowy za każdy dzień zwłoki, ale nie więcej niż 5 % wynagrodzenia 
brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy,  

7) z tytułu nieprzekazania przez Wykonawcę Zamawiającemu informacji o zaistnieniu 
zmiany w wykazie osób, o którym mowa w § 7 pkt 2 umowy w wysokości 200,00 zł 
(słownie: dwieście 00/100 złotych) za każdy stwierdzony przypadek,  

8) z tytułu stwierdzenia przez Zamawiającego niezgodności stanu faktycznego 
dotyczącego osób wykonujących czynności, o których mowa w § 7 pkt 1 umowy 
z przedłożonym wykazem osób, w wysokości 500,00 zł (słownie: pięćset 00/100 
złotych) za każdy stwierdzony przypadek,  

9) z tytułu stwierdzenia wykonywania czynności, o których mowa w § 7 pkt 1 umowy 
przez osobę niezatrudnioną na umowę o pracę, w wysokości 2 000 zł (słownie: dwa 
tysiące 00/100 złotych) za każdy stwierdzony przypadek,  

10) z tytułu zwłoki w przedłożeniu Zamawiającemu dokumentów, o których mowa w § 7 
pkt 3 w wysokości 0,02 % wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1 za 
każdy dzień zwłoki, ale nie więcej niż 5 % wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 
3 ust. 1 umowy. 

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy przez 
Wykonawcę z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Zamawiający - w wysokości 
10 % wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy. 

3. Kary umowne, o których mowa w ust. 1 są naliczane niezależnie od siebie i mogą 
podlegać kumulacji. 

4. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których może dochodzić Zamawiający od 
Wykonawcy nie przekroczy 50 % wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 1 umowy. 

5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których może dochodzić Wykonawca od 
Zamawiającego nie przekroczy 50 % wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 1 umowy. 

6. Jeżeli na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę 
zobowiązań objętych umową powstanie szkoda przewyższająca wartość zastrzeżonych 
kar umownych, bądź szkoda powstanie z innych przyczyn niż zastrzeżone karą, 
Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych 
Kodeksu cywilnego. 

7. Termin zapłaty kary umownej wynosi 7 dni od dnia skutecznego doręczenia stronie 
wezwania do zapłaty. W razie opóźnienia z zapłatą kary umownej strona uprawniona do 
otrzymania kary umownej może żądać odsetek ustawowych za każdy dzień opóźnienia. 
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§ 6. Zmiany umowy 
1. Zamawiający, na podstawie art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp, przewiduje możliwość 

dokonania następujących zmian w umowie: 
1) Zamawiający zastrzega sobie możliwość skrócenia lub wydłużenia trasy dowozu,  
2) W przypadku zmiany ustawowej stawki podatku od towarów i usług - zmianie 

ulegnie wysokość wynagrodzenia Wykonawcy adekwatnie do wprowadzonej zmiany 
wysokości stawki VAT. Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy będzie 
dokonana w oparciu o dane dotyczące zastosowanej stawki VAT, które wykonawca 
przedłoży zamawiającemu przed podpisaniem umowy. Zmiana wysokości 
wynagrodzenia będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy 
zrealizowanej po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od 
towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której 
zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług. W celu 
wprowadzenia zmiany, każda ze stron może wystąpić do drugiej strony, w terminie 
do 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów wprowadzających zmiany stawki VAT, 
z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 
wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności wyliczenie całkowitej kwoty, 
o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od 
której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy 
uzasadniająca zmianę wysokości należnego wynagrodzenia.  

3) w przypadku, gdy Wykonawca w ofercie nie przewidział korzystania 
z podwykonawców, przewiduje się możliwą zmianę umowy dotyczącą powierzenia 
przez Wykonawcę wykonywania części zamówienia podwykonawcom lub dalszym 
podwykonawcom, jeżeli wykonawca uzna to za konieczne i złoży odpowiedni 
wniosek w formie pisemnej, 

4) w przypadku, gdy Wykonawca w ofercie przewidział korzystanie z podwykonawców, 
przewiduje się możliwą zmianę umowy dotyczącą samodzielnego wykonania 
przedmiotu zamówienia lub zwiększenia bądź zmniejszenia liczby podwykonawców, 
jeżeli Wykonawca uzna to za konieczne i złoży odpowiedni wniosek w formie 
pisemnej, przy czym jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy 
podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych 
w art. 118 ustawy Pzp, w celu wykazania spełniania warunków udziału 
w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że 
proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je 
w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca 
powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. Zgoda na zmianę, 
rezygnację z podwykonawcy może nastąpić pod warunkiem przedstawienia przez 
Wykonawcę oświadczeń podwykonawców i dalszych podwykonawców, którzy byli 
związani umową z dotychczasowym podwykonawcą, potwierdzających zapłatę 
przez niego należnego wynagrodzenia za wykonaną część zamówienia do dnia 
dokonania zmiany umowy w tym zakresie. 

 
§ 7. Zatrudnienie na umowę o pracę 

Zamawiający określa następujące wymagania dotyczące zatrudniania przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez 
Zamawiającego czynności, w zakresie realizacji zamówienia, polegających na wykonywaniu 
pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tekst 
jedn. Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.):  
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1) rodzaj czynności niezbędnych do realizacji zamówienia, które dotyczą wymagania 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę, osób 
wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia: czynności bezpośrednio 
związane z wykonywaniem umowy, czyli kierowanie pojazdami i sprawowanie opieki nad 
przewożonymi uczniami, 

2) sposób dokumentowania zatrudnienia osób, o których mowa w art. 95 ust. 1 ustawy Pzp - 
Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wykaz osób wykonujących czynności wskazane 
w pkt 1, zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, zarówno przez Wykonawcę jak 
i podwykonawców. Wykaz zostanie przedłożony w terminie 5 dni roboczych od daty 
podpisania umowy, w przypadku wystąpienia zmian dot. zatrudnienia osób 
wykonujących czynności wskazane przez Zamawiającego, Wykonawca ma obowiązek 
w terminie 5 dni roboczych od ich zaistnienia zgłosić na piśmie zmianę Zamawiającemu,  

3) uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełnienia przez Wykonawcę wymagań, 
o których mowa w art. 95 ust. 1 ustawy Pzp oraz sankcji z tytułu niespełnienia tych 
wymagań: 
a) w okresie realizacji zamówienia Zamawiający ma prawo weryfikować, wywiązywanie 

się przez Wykonawcę lub podwykonawcę z obowiązku zatrudnienia na umowę o pracę 
osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1, w trakcie realizacji 
zamówienia  - na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu 
terminie, nie krótszym niż 5 dni roboczych od dnia wezwania, wykonawca przedłoży 
zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób 
wykonujących wskazane w pkt 1 czynności: 

− oświadczenia zatrudnionych pracowników, o zatrudnieniu na umowę o pracę przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę,  

− oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy 
o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. 
Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 
składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 
wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę 
wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy 
o pracę i wymiaru etatu, daty zawarcia umowy o pracę, zakresu obowiązków 
pracownika oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 
wykonawcy lub podwykonawcy; 

− poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 
zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub 
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 
sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 
zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z rozporządzeniem 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
(Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1) oraz zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych 
osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781 ze zm.), 
(tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników, kwoty wynagrodzenia). 
Imię i nazwisko pracownika nie podlegają anonimizacji. Informacje takie jak: data 
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zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, zakres obowiązków pracownika i wymiar 
etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;  

− zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez 
wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne 
z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;  

− poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 
pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę 
danych osobowych pracowników, zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, 
str. 1) oraz zgodnie z przepisami Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 
maja 2018 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781). Imię i nazwisko pracownika nie podlegają 
anonimizacji.  

Ww. dokumenty będą zawierały informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do 
weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 
zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę 
i zakres obowiązków pracownika. 

b) Zamawiający naliczy Wykonawcy kary umowne w przypadkach i wysokościach 
określonych w § 5 ust. 1 pkt 6-10 umowy.  

 
§ 8. Odstąpienie od umowy 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w następujących 
okolicznościach: 
1) zaistniała istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 
lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi 
bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu – Zamawiający może 
odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu ww. 
okoliczności, 

2) Wykonawca ogłosił upadłość, 
3) jeżeli Wykonawca nie rozpoczął wykonywania przedmiotu umowy bez uzasadnionych 

przyczyn oraz nie rozpoczyna realizacji umowy pomimo wezwania Zamawiającego 
złożonego na piśmie, 

4) jeżeli Wykonawca przerwał wykonywanie przedmiotu umowy z przyczyn niezależnych 
od Zamawiającego, na okres dłuższy niż dwa dni i nie wznowił ich pomimo wezwania 
Zamawiającego złożonego na piśmie, 

5) w przypadku wykazania Wykonawcy przez Zamawiającego, że autobusy podstawione 
do przewozu uczniów, bądź też kierowcy upoważnieni do ich obsługi powodują 
zagrożenie dla zdrowia przewożonych uczniów oraz osób trzecich, 

6) Wykonawca realizuje usługę niezgodnie z umową, przepisami prawa - odstąpienie od 
umowy, w takim przypadku może nastąpić w terminie 14 dni od powzięcia wiadomości 
o powyższych okolicznościach, 

7) w przypadku, gdy Wykonawca nie posiada aktualnej polisy OC lub aktualnych badań 
technicznych pojazdu/pojazdów wykorzystywanych do realizacji umowy, 

8) wygaśnięcie licencji na wykonywanie przewozów, 
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9) gdy Wykonawca dokonał cesji wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na rzecz 
osób trzecich bez zgody Zamawiającego. 

2. Odstąpienie od umowy, z przyczyn, o których mowa w ust. 1 pkt 3, 4 poprzedzone 
zostanie pisemnym wezwaniem Wykonawcy do należytego wykonywania umowy bądź 
innego zachowania zgodnego z umową, prawem lub zasadami współżycia społecznego. 
Zamawiający wyznaczy termin min. 5-dniowy na realizację treści wezwania. Termin, 
o którym mowa w ust. 3, w przypadku braku podjęcia działań, do których strona jest 
wzywana, jest liczony od upływu 3 dni od terminu wyznaczonego w wezwaniu. Wezwania 
mogą być przekazywane za pomocą poczty elektronicznej. 

3. Odstąpienie Zamawiającego od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy następuje 
z chwilą doręczenia Wykonawcy pisemnego oświadczenia wskazującego przyczynę 
odstąpienia od umowy. Odstąpienie od umowy z przyczyn, o których mowa w ust. 1 pkt 2-
8 może być dokonane w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu 
okoliczności stanowiącej podstawę odstąpienia od umowy. 

 
§ 9. Postanowienia końcowe 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
2. Strony zobowiązują się do polubownego rozstrzygania wszelkich sporów, które mogą 

wynikać w związku z wykonywaniem niniejszej umowy, a gdyby to nie przyniosło 
rezultatu, sądem właściwym będzie sąd miejsca siedziby Zamawiającego. 

3. Wszelka korespondencja związana z wykonywaniem niniejszej Umowy między Stronami 
będzie sporządzana na piśmie i podpisana przez osobę uprawniona do reprezentacji. 
Korespondencja może być również przesłana pocztą elektroniczną, doręczona osobiście, 
przesłana kurierem lub listem poleconym. 

4. Korespondencja będzie wysłana na adres korespondencyjny lub adres mailowy podany 
przez strony. Każda ze Stron zobowiązana jest do informowania drugiej Strony o każdej 
zmianie miejsca zamieszkania, siedziby lub adresie poczty elektronicznej. Jeżeli Strona nie 
powiadomiła o zmianie miejsca zamieszkania, siedziby zawiadomienie wysłane na ostatni 
znany adres zamieszkania, siedziby, strony uznają za doręczone z dniem zwrotu przez 
pocztę podwójnie awizowanego listu poleconego. 

5. Korespondencja stron w związku z wykonywaniem umowy kierowana będzie na adresy: 
1) przedstawiciel Zamawiającego – Justyna Sołtys, Urząd Gminy Niedrzwica Duża 

ul. Lubelska 30, 24-220 Niedrzwica Duża, justyna.soltys@niedrzwicaduza.pl,  
2) Wykonawca –  ……………………………………………………….. . 

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy Prawo 
zamówień publicznych, Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo przewozowe, ustawy 
o transporcie drogowym, ustawy prawo o ruchu drogowym i innych przepisów 
odnoszących się do przedmiotu zamówienia. 

7. Integralną część umowy stanowi oferta Wykonawcy. 
8. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, z których 2 otrzymuje 

Zamawiający, 1 Wykonawca. 
 
 

Zamawiający         Wykonawca 
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