URZAD GMINY NIEDRZWICA DUZA

Referat Oswiaty i Administracji
ul. Lubelska 30; 24-220 Niedrzwica Duza; tel. (0-81) 517-50-85
Sfax. (0-81) 517-59-28, e - mail: info@niedrzwicaduza.pl

0AD.2110.1.2022.KP Niedrzwica Duza, dn. 26.04.2022 r.
(numer)

OGLOSZENIE O NABORZE

Wojt Gminy Niedrzwica Duza
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze

w Urzedzie Gminy Niedrzwica Duza z siedzibg w Niedrzwicy Duzej przy ul. Lubelskiej 30

ds. zagospodarowania przestrzennego w Referacie Infrastruktury
(nazwa stanowiska pracy, Referat)

1. Wymagania niezbg¢dne:

1.

2.
3.

wyksztalcenie (charakter lub typ szkoly): wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego
stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym,

staz pracy, do§wiadczenie zawodowe: min. 6 miesigcy,

predyspozycje osobowosciowe: zdolno$¢ do analitycznego myslenia, samodzielnos¢,
rzetelno$é, doktadnosé, komunikatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejgtnosé
obstugi klienta, zdolnosci organizacyjne, wysoka kultura osobista, odporno$¢ na stres,
nieposzlakowana opinia,

umiejetnosci zawodowe: biegla obstuga komputera w tym pakietu MS Office, umiejetnosé
pracy z oprogramowaniem EWMAPA, EWOPIS,

znajomo$¢ aktéw prawnych: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy o gospodarce nieruchomosciami, kodeksu
cywilnego, kodeksu postepowania administracyjnego, instrukcji kancelaryjnej.

2. Wymagania dodatkowe:

1.

2

3.

kierunek, profil wyksztalcenia: architektura, architektura i urbanistyka, gospodarka
przestrzenna lub inne pokrewne pod warunkiem ukoniczenia studiéw podyplomowych
z zakresu planowania przestrzennego,

staz pracy, do$wiadczenie zawodowe: min. 6 miesigcy W administracji publicznej lub
jednostkach samorzadu terytorialnego,

inne: znajomo$¢ terenu Gminy Niedrzwica Duza.

3. Zakres zadan wykonywanych na danym stanowisku pracy:

1.

2.

3.

A W

prowadzenie ewidencji obowigzujacych miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego,

wydawanie za$wiadczen o przeznaczeniu dziatek w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego,

wydawanie wypis6w i wyrys6w z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego,
wydawanie za§wiadczen o zgodnosci zamierzonej zmiany sposobu uzytkowania obiektu
budowlanego lub terenu z ustaleniami miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego,

wydawanie decyzji o warunkach zabudowy,

wydawanie decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego,

wydawanie opinii urbanistycznych na podstawie miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego,

wylanianie wykonawcéw, przygotowywanie uméw i zlecanie prac z zakresu planowania
i zagospodarowania przestrzennego, ktérych wartos¢ nie przekracza kwoty kwalifikujacej



zamoéwienie do przeprowadzenia procedury zgodnie z ustawg o zamowieniach
publicznych zgodnie z regulaminem wewngtrznym Urzedu Gminy,

9. prowadzenie procedur opracowania i zmian studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania gminy oraz miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego
gminy,

10. przygotowanie projektéw uchwat Rady Gminy z zakresu planowania i zagospodarowania
przestrzennego,

11. nadzorowanie i aktualizacja danych w Systemie Informacji Przestrzennych Gminy
z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzennego,

12. wykonywanie sprawozdan z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzennego,

13. archiwizacja dokumentacji.

14. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. praca w pelnym wymiarze czasu pracy,

2. praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

3. wyposazenie stanowiska pracy: komputer wraz z oprogramowaniem EWMAPA,
EWOPIS, MS Office,

fizyczne warunki pracy: mozliwo$¢ wizji terenowych.

&

15. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:
W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepelosprawnych w Urzedzie Gminy Niedrzwica Duza w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych,
jest wyzszy niz 6%.

16. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

Cv,

kwestionariusz osobowy,

kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania w zakresie wyksztalcenia,

kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania w zakresie doswiadczenia

zawodowego/stazu pracy,

kopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje 1 umiejgtnosci

(np. o ukoficzonych kursach, szkoleniach itp.),

7. o$wiadczenie potwierdzajace nieposzlakowang opinig,

8. o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

9. oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10. o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim,

11. o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie oraz braku przeciwwskazaf
do pracy przy komputerze w wymiarze ponad 4 godzin na dobe,

12. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

DR

&

17. Terminy i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem ,Nabor na wolne stanowisko urze¢dnicze
ds. zagospodarowania przestrzennego w Referacie Infrastruktury” nalezy sktada¢ w formie
pisemnej w zamknietych kopertach w siedzibie Urzedu Gminy Niedrzwica Duza lub przesta¢ na
adres: 24-220 Niedrzwica Duza, ul. Lubelska 30, Urzad Gminy Niedrzwica Duza,
do dnia 6 maja 2022 r. do godziny 15.30 (o zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty
do Urzedu lub data ztozenia w Urzedzie).

18. Inne:
1. Nie ma mozliwoéci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych droga elektroniczna
z wyjatkiem dokumentéw  opatrzonych bezpiecznym  podpisem elektronicznym



weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu oraz ztozonych za
pomocg profilu zaufanego.

2. Kandydaci proszeni sa o podanie kontaktu telefonicznego w celu powiadomienia
o kwalifikacji do poszczegoélnych etapow.

3. Wszystkie o$wiadczenia musza posiada¢ date i wlasnorgezny podpis.

4. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtosze w Urzedzie Gminy Niedrzwica Duza przy

ul. Lubelskiej 30.

Wit zastrzega sobie prawo odwotania naboru w catosci lub w czgsci.

6. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem tel. 81 517 50 85 wew. 21

A

Data ogloszenia: 26.04.2022 r.

Ryszard Golec



