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OGLOSZENIE O NABORZE

Wéjt Gminy Niedrzwica Duza
oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
w Dziennym Domu Pomocy w Warszawiakach z siedziba w miejscowos$ci Warszawiaki 58,
24-220 Niedrzwica Duza

Kierownik Dziennego Domu Pomocy w Warszawiakach
(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbe¢dne:
1. wyksztatcenie (charakter lub typ szkotly): wyksztalcenie wyzsze,
2. staz pracy, doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 lata stazu pracy w pomocy
spotecznej,
3. specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej, o ktérej mowa w art. 122 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 639),
4. posiadanie obywatelstwa polskiego,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

6. brak prawomocnego wyroku sadu za umysSlne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7. nieposzlakowana opinia,

8. niekaralno$¢ zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U.
7 2025 r. poz. 1484),

9. stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku.
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2. Wymagania dodatkowe:

1. doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym,

2. znajomo$¢ programow i polityk senioralnych na rzecz osob starszych,

3. znajomos$¢ specyfiki pracy w placowce dziennego pobytu dla oséb potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

4. predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialno$¢, sumienno$¢, systematycznoS$e,
komunikatywnos$¢, kreatywno$é, wysoka kultura osobista, umiejetnos¢ kierowania
zespolem, podejmowania decyzji i organizacji pracy, samodzielno$¢, odpornos¢ na stres,
umiej¢tnos¢ pracy z osobami starszymi i1 niepelnosprawnymi, empatia,

5. bardzo dobra znajomos$¢ przepisow prawa w zakresie niezb¢dnym do wykonywania
zadan na ww. stanowisku, w szczegdlnoSci aktow prawnych oraz przepiséOw
wykonawczych: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzagdowych, ustawy o pomocy spotecznej, ustawy kodeks postgpowania
administracyjnego, ustawy o finansach publicznych, podstaw prawa cywilnego,

6. prawo jazdy kat. B.



3. Zakres zadan wykonywanych na danym stanowisku pracy:

1.

=N

organizowanie, zarzgdzanie i kierowanie Dziennym Domem Pomocy na podstawie aktow
prawnych oraz udzielonych pelomocnictw, zapewnienie prawidtowego i terminowego
wykonywania zadan jednostki, reprezentowanie jednostki na zewnatrz,

realizacja zadan statutowych Dziennego Domu Pomocy, w tym m. in.: zapewnienie
sprawnej, kompetentnej, uprzejmej oraz zyczliwej obshugi oraz stworzenie odpowiednich
warunkow dla osob przebywajacych w jednostce; identyfikowanie potrzeb osob
przebywajacych w jednostce w zakresie organizacji zaje¢ adekwatnych do zainteresowan
oraz kondycji psychicznej i fizycznej, wspolpraca z przedstawicielami rodzin osob
przebywajacych w jednostce, ustalanie skladnikow zywieniowych zwigzanych
z cateringiem, koordynowanie zaje¢ fizjoterapeutycznych, zapewnienie i organizowanie
wykonywania czynnosci opiekunczych wobec 0sob przebywajacych w jednostce,
wspotpraca z Urzedem Gminy Niedrzwica Duza, Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Niedrzwicy Duzej, SP ZOZ Belzyce, instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami,
w celu realizacji zadan Dziennego Domu Pomocy,

kierowanie pracg podlegtych pracownikow, nadzor nad przestrzeganiem przepisOw
sanitarno-epidemiologicznych  oraz  przepisow  wewngtrznych  obowigzujacych
w jednostce, w tym: zasad bhp, p.poz i dyscypliny pracy,

organizacja pracy na poszczeg6élnych stanowiskach, zapewniajgca sprawne wykonywanie
powierzonych zadan,

zapewnienie i utrzymanie wlasciwego poziomu $wiadczonych ustug,

inne zadania wynikajagce z przepisOw prawa zwigzane z merytorycznym zakresem
dziatania jednostki.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1.
2.
3.

4.

praca w pelnym wymiarze czasu pracy,

praca w siedzibie Dziennego Domu Pomocy w Warszawiakach,

stanowisko zwigzane jest z pracg przy monitorze ekranowym przez co najmniej potowe
dobowego wymiaru czasu pracy,

fizyczne warunki pracy: praca o charakterze administracyjno-biurowym, mozliwe
wyjazdy stuzbowe, szkolenia,

praca z osobami starszymi, chorymi, niepelnosprawnymi.

5. Wymagane dokumenty:
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10.

11.

12.
13.

14.

list motywacyjny,

Cv,

kwestionariusz osobowy,

kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania w zakresie wyksztalcenia,
kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania w zakresie doswiadczenia
zawodowego/stazu pracy,

kopie dokumentu uzyskania specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spolecznej,

kopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci
(np. o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.),

o$wiadczenie potwierdzajace nieposzlakowana opinig,

oswiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

oswiadczenie o niekaralnosci zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim,

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie oraz braku przeciwwskazan
do pracy przy komputerze w wymiarze ponad 4 godzin na dobe,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,



6. Terminy i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem ,,Nabor na wolne kierownicze stanowisko
urzednicze Kierownik Dziennego Domu Pomocy w Warszawiakach” nalezy sktada¢ w formie
pisemnej w zamknietych kopertach w siedzibie Urzedu Gminy Niedrzwica Duza lub przesta¢ na
adres: 24-220 Niedrzwica Duza, ul. Lubelska 30, Urzad Gminy Niedrzwica Duza, do dnia
14 wrzesnia 2026 r. do godziny 16.00 (o zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do
Urzedu lub data ztozenia w Urzgdzie).

7. Inne:
1. Nie ma mozliwo$ci przyjmowania dokumentdéw aplikacyjnych droga elektroniczng
z wyjatkiem dokumentow opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu oraz ztozonych za
pomoca profilu zaufanego.
2. Kandydaci proszeni sa o podanie kontaktu telefonicznego w celu powiadomienia
o kwalifikacji do poszczegdlnych etapow.
Wszystkie o§wiadczenia muszg posiadaé date i wlasnorgczny podpis.
4. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Niedrzwica Duza przy
ul. Lubelskiej 30.
Wjt zastrzega sobie prawo odwotania naboru w catosci lub w czgsci.
6. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 81 517 50 85 wew. 21
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Data ogloszenia: 02.09.2026 r.

Elektronicznie

Bartosz podpisany przez

Bartosz Dabrowski

Dabrowski pata: 2026.09.02
09:03:41 +02'00
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