URZAD GMINY NIEDRZWICA DUZA

Referat Edukacji i Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi
ul. Lubelska 30, 24-220 Niedrzwica Duza, tel. (0-81) 517-50-85
fax. (0-81) 517-59-28, e - mail: info@niedrzwicaduza.pl

EZ7.2110.5.2025 KP Niedrzwica Duza, dn. 14.10.2025 r.
(numer)

OGLOSZENIE O NABORZE

Wojt Gminy Niedrzwica Duza
oglasza otwarty i konkurencyjny nab6r na wolne stanowisko urzednicze

w Urzedzie Gminy Niedrzwica Duza z siedziba w Niedrzwicy Duzej przy ul. Lubelskiej 30

wieloosobowe stanowisko ds. zagospodarowania przestrzennego w Referacie Zagospodarowania

Przestrzennego i Ochrony Srodowiska (1 etat)
(nazwa stanowiska pracy, Referat)

1. Wymagania niezbe¢dne:

1.

2.

3.

PN

9.

wyksztatcenie (charakter lub typ szkoty): wyksztalcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw
o szkolnictwie wyzszym,

staz pracy, doswiadczenie zawodowe: min. 2 lata doswiadczenia w administracji
publicznej lub jednostkach samorzadu terytorialnego,

predyspozycje osobowosciowe: zdolnos¢ do analitycznego myS$lenia, samodzielnosc,
rzetelnos¢, dokladnosé, komunikatywno$¢, umiejetno$¢ pracy w zespole, umiejetnosé
obstugi klienta, zdolno$ci organizacyjne, wysoka kultura osobista, odpornos¢ na stres,
umiejetnosci zawodowe: znajomos¢ procedur administracyjnych oraz regulacji prawnych
ze szczegbdlnym uwzglednieniem aktow prawnych: ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy o gospodarce
nieruchomosciami, ustawy kodeks postgpowania administracyjnego, rozporzadzenia
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji
w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych,

umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera oraz biegta znajomos¢ pakietu MS Office,
posiadanie obywatelstwa polskiego,

petna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak prawomocnego wyroku sadu za umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

10. stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

1.

2.
3.

staz pracy, doswiadczenie zawodowe: doSwiadczenie w pracy zwigzanej z miejscowymi
planami zagospodarowania przestrzennego,

znajomos$¢ terenu Gminy Niedrzwica Duza,

prawo jazdy kat. B.

3. Zakres zadan wykonywanych na danym stanowisku pracy:

1.

2.

3.

prowadzenie ewidencji obowigzujacych miejscowych planow zagospodarowania
przestrzennego,

wydawanie zaswiadczen oraz wypisOw 1 wyrysOw z miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego,

wydawanie zaswiadczen o zgodno$ci zamierzonej zmiany sposobu uzytkowania obiektu
budowlanego lub terenu z ustaleniami miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego,
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10.

11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.

prowadzenie spraw z zakresu wydawania decyzji o warunkach zabudowy i lokalizacji
inwestycji celu publicznego,

przygotowanie decyzji w sprawie stwierdzenia wygasnigcia decyzji o lokalizacji
inwestycji celu publicznego i decyzji w sprawie ustalenia warunkow zabudowy —
w przypadkach przewidzianych przepisami,

ewidencjonowanie decyzji dotyczacych zagospodarowania terendéw przestanych do
wiadomosci przez inne organy administracji publicznej,

wydawanie opinii urbanistycznych na podstawie miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego,

wylanianie wykonawcow, przygotowywanie umow i zlecanie prac z zakresu planowania
i zagospodarowania przestrzennego, ktorych warto$¢ nie przekracza kwoty kwalifikujacej
zamoOwienie do przeprowadzenia procedury zgodnie z ustawa o zamodwieniach
publicznych zgodnie z regulaminem wewnetrznych Urzedu Gminy,

prowadzenie procedur opracowania i zmian planow ogo6lnych oraz miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego gminy,

przygotowanie projektow uchwal Rady Gminy z zakresu planowania i zagospodarowania
przestrzennego,

ustalanie, naliczanie i umarzanie w drodze decyzji optaty planistyczne;,

zlecanie wycen nieruchomosci i wspotpraca z rzeczoznawcami majatkowymi w zakresie
przygotowania materialow do wycen,

prowadzenie ewidencji nieruchomosci,

regulacja stanow prawnych w ksiggach wieczystych,

nadzorowanie i aktualizacja danych w Systemie Informacji Przestrzennych Gminy
z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzennego,

wykonywanie sprawozdan z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzennego,
archiwizacja dokumentow.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

L.

2.
3.
4

praca w pelnym wymiarze czasu pracy,

praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

wyposazenie stanowiska pracy: komputer wraz z oprogramowaniem MS Office,

fizyczne warunki pracy: praca o charakterze administracyjno-biurowym, bezposredni
kontakt z interesantem oraz wykonawcami, mozliwo$¢ wizji terenowych.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

A\

miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik

zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Niedrzwica Duza w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,

jest

AN e

Sl

10.
11.

nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

Cv,

kwestionariusz osobowy,

kopie dokumentow potwierdzajacych spetlnienie wymagania w zakresie wyksztalcenia,
kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe/stazu pracy,

kopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje 1 umiejetnoSci
(np. o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.),

o$wiadczenie potwierdzajace nieposzlakowang opinig,

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim,

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie oraz braku przeciwwskazan
do pracy przy komputerze w wymiarze ponad 4 godzin na dobe,



12. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
13. klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.

7. Terminy i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem ,,Naboér na wolne wieloosobowe stanowisko
urzednicze ds. zagospodarowania przestrzennego w Referacie Zagospodarowania Przestrzennego
i Ochrony Srodowiska” nalezy sktada¢ w formie pisemnej w zamknigtych kopertach w siedzibie
Urzgdu Gminy Niedrzwica Duza lub przestaé na adres: Urzad Gminy Niedrzwica Duza
ul. Lubelska 30, 24-220 Niedrzwica Duza, do dnia 24 pazdziernika 2025 r. do godziny 15.30
(o zachowaniu terminu decyduje data wplywu oferty do Urzedu lub data ztozenia w Urzedzie).

8. Inne:

1.

9]

Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych droga elektroniczng
z wyjatkiem dokumentow opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu oraz ztozonych
za pomoca profilu zaufanego.

Kandydaci proszeni s3 o podanie kontaktu telefonicznego w celu powiadomienia
o kwalifikacji do poszczegdlnych etapow.

Wszystkie o§wiadczenia musza posiada¢ date i wlasnoreczny podpis.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Niedrzwica Duza przy
ul. Lubelskiej 30.

Wjt zastrzega sobie prawo odwotania naboru w calosci lub w czesci.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 81 517 50 85 wew. 21

Data ogloszenia: 14.10.2025 r.

Elektronicznie

Bartosz podpisany przez

Bartosz Dabrowski

Dabrowski pata: 2025.10.14
13:45:56 +02'00'
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