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OGLOSZENIE O NABORZE

Wojt Gminy Niedrzwica Duza
oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na stanowisko Opiekun/ka

w Dziennym Domu Pomocy w Warszawiakach z siedziba w miejscowos$ci Warszawiaki 58,

24-220 Niedrzwica Duza (4 etaty)

w zwigzku z realizacjg projektu pn. ,Nowe ustugi spoteczne w Gminie Niedrzwica Duza”,
nr FELU.08.05-12.00-0114/25, w ramach Dziatania 8.5 Ustugi spoteczne, Priorytet VIII Zwigkszanie
spojnosci spotecznej programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. Projekt jest
dofinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz budzetu panstwa
na podstawie umowy nr 249/FELU.08.05-172.00-0114/25-00 zawartej z Wojewodztwem Lubelskim,
w imieniu ktorego dziala Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego.

1.

Wymagania niezbedne:

posiadanie obywatelstwa polskiego,
kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodow: opiekun $rodowiskowy, asystent osoby
niepetnosprawnej, pielegniarz, pielegniarka, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, opiekun
kwalifikowany w domu pomocy spoteczne;j

lub
doswiadczenie w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariackie lub osobiste
wynikajace z pelnienia roli opiekuna faktycznego i odbyta minimum 80 godzinne szkolenie
z zakresu realizowanej ustugi, w tym udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej,
nieposzlakowana opinia,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami starszymi, chorymi lub niepetnosprawnymi,
cechy niezbgdne do pracy z ludZzmi starszymi i niepetnosprawnymi tj.: empatia, zyczliwosc,
cierpliwos¢, wyrozumiatose,

komunikatywnos¢ i umiejetno$¢ pracy w zespole,

dyspozycyjno$¢, dokladnos¢, systematyczno$é, rzetelnos¢ w wykonywaniu powierzonych
zadan,

obstuga komputera i urzadzen biurowych,

prawo jazdy kat. B.

3. Zakres zadan wykonywanych na danym stanowisku pracy:

organizowanie bezpiecznego pobytu uczestnikow zajec,

2. wydawanie i podawanie positkow,

sprawowanie codziennej opieki nad uczestnikami, organizacja i animacja czasu wolnego,
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4. pomoc i towarzyszenie podopiecznemu w codziennych czynno$ciach z zakresu samoobstugi
1 higieny osobiste;j,

5. rozpoznanie potrzeb socjalno-bytowych uczestnikow i wspotpraca z pracownikami socjalnymi
w tym zakresie,

6. obserwowanie stanu zdrowia i pomoc w podtrzymywaniu kondycji psychofizycznej
uczestnikow,

7. dobdr wyposazenia, materiatdéw zgodnie z potrzebami uczestnikow,

8. pomoc w prowadzeniu indywidualnych i grupowych zaje¢ uaktywniajacych uczestnikow,
motywowanie uczestnikow do czynnego udzialu w zajeciach,

9. prowadzenie dziatan zmierzajacych do podtrzymania i rozwijania umiejg¢tnosci samodzielnego
zycia i funkcjonowania uczestnikow,

10. prowadzenie dokumentacji m. in. dziennych list obecnosci,

11. dbanie o fad i porzadek w Dziennym Domu Pomocy,

12. nawigzywanie wspétpracy z innymi jednostkami i instytucjami dziatajacymi na rzecz osob
starszych, niepetnosprawnych i srodowiska lokalnego,

13. pomoc w i wspotdziatanie w organizowaniu imprez kulturalnych, wycieczek, wyjazdow, spotkan
okoliczno$ciowych, warsztatow,

14. pomoc w inicjowaniu dziatan integrujacych uczestnikow ze spotecznoscia lokalna,

15. wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika Dziennego Domu Pomocy
w Warszawiakach.

. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. wymiar czasu pracy, liczba etatow: pelny etat (4 etaty),

2. miejsce pracy: Dzienny Dom Pomocy w Warszawiakach, Warszawiaki 58, 24-220 Niedrzwica
Duza,

3. godziny pracy: 7:30 — 15:30,

4. rodzaj umowy: umowa o prace na czas trwania projektu,

5. warunki pracy: stanowisko zwigzane jest z praca przy komputerze oraz obstuga urzadzen
biurowych w zakresie niezb¢dnym do wykonywania zadan na stanowisku, praca z osobami
starszymi, niepetnosprawnymi,

6. wynagrodzenie zgodne z rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych,

7. budynek przystosowany dla 0s6b niepetnosprawnych.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

CV,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kopie dokumentoéw potwierdzajacych spelnienie wymagania w zakresie wyksztalcenia,

nhk W=

kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania w zakresie do$wiadczenia
zawodowego/stazu pracy,

6. kopie innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje 1 umiejetnoSci
(np. o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.),
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7. oswiadczenie potwierdzajace nieposzlakowang opinie,

>

o$wiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,

9. os$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego Iub umyslne przestepstwo skarbowe,

10. o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim,

11. o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie,

12. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

13. referencje (o ile kandydat takie posiada).

6. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem ,Nabor na stanowisko urzednicze Opiekun/ka
w Dziennym Domu Pomocy w Warszawiakach” nalezy sktada¢ w formie pisemnej w zamknigtych
kopertach w siedzibie Urzedu Gminy Niedrzwica Duza lub przesta¢ na adres: 24-220 Niedrzwica Duza,
ul. Lubelska 30, Urzad Gminy Niedrzwica Duza, do dnia 14 pazZdziernika 2026 r. do godziny 15.30
(o zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Urzedu lub data ztozenia w Urzedzie).

7. Inne:

1. Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentow aplikacyjnych drogg -elektroniczng
z wyjatkiem dokumentow opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu oraz zlozonych za
pomoca profilu zaufanego.

2. Kandydaci proszeni s3 o podanie kontaktu telefonicznego w celu powiadomienia
o kwalifikacji do poszczegdlnych etapow.

3. Wszystkie o§wiadczenia musza posiadaé¢ datg i wlasnoreczny podpis.

4. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Niedrzwica Duza przy
ul. Lubelskiej 30.

5. Wojt zastrzega sobie prawo odwotania naboru w catosci lub w cze$ci.

6. Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem tel. 81 517 50 85 wew. 55.

Data ogloszenia: 30.09.2026 r.

Elektronicznie

Ba rtOSZ podpisany przez

, Bartosz Dabrowski

Da_ b rows k| Data: 2026.09.30
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